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Mit jelent a Környezetközpontú Irányítási 
Rendszer (KIR)? 
Ha egy vállalkozás szeretne minősítést kapni a 
környezetirányítás területén, akkor célszerű olyan irányítási 
rendszert felépíteni, amely akár az ISO 14001, akár az EMAS 
követelményeinek megfelel.  
A környezetközpontú irányítási rendszer célja, hogy a 
kibocsátások csökkentésével, a folyamatok áttekintésével és 
optimalizálásával szolgálja a tisztább termelést, a fenntartható 
fejlődést.  

Követelmény 
A követelmények különféle előírásokból származnak, a 
legelterjedtebb: 
MSZ EN ISO 14001:2005 szabvány Környezetközpontú 
irányítási rendszerek 
EMAS rendelet 

A rendszer bevezetésének folyamata 
A rendszer bevezetése során a partnerünkkel együttműködve 
vezetjük be a rendszert, workshopokon dolgozzuk ki a 
folyamatok leírását. 
 
Indító megbeszélés 
Szükséges erőforrások, határidők, feladatok, és felelősségek 
megbeszélése a gazdasági társaság vezetőivel, a 
szakterületek vezetőivel, a projektben részt vevőkkel. 
 
KIR politika kialakítása 
A KIR politika a vállalat üzenet a partnerek részére a vállalat 
környezetvédelmet érintő elkötelezettségéről. 
 
Környezeti állapotfelmérés 
Partnereink valamennyi folyamatát elemzés alá vetjük az adott 
folyamat környezeti szempontjából. Elkészítjük az anyag-, és 
energiamérlegeket, számszerűsíthetően értékelhetővé tesszük 
a környezeti tényezőket, és az ezekből levezethető környezeti 
hatásokat. 
 
Célok, programok, intézkedések 
A KIR politika hosszú távú céljai rövid távú célokra és 
intézkedésekre lesznek lebontva. A folyamatokat úgy kell 
kialakítani, hogy a célok elérhetőek, az intézkedések pedig a 
gyakorlatba átültethetőek legyenek.  
 
 
 

Rendszerépítés, dokumentáció 
A folyamatok és az ezekhez kapcsolódó felelősségek 
feltárását követően készül el a dokumentációs rendszer, az 
eljárások, munkautasítások, az ezekhez kapcsolódó 
formalapok, formanyomtatványok. 
 
Működtetés, folyamatos fejlesztés 
A rendszer bevezetésének sikerét elemzések és auditok 
segítségével értékeljük. Eltérések esetén helyesbítő 
intézkedéseket dolgozunk ki. Annak érdekében, hogy az 
eltérések előre elkerülhetők legyenek, megelőző 
intézkedéseket dolgozunk ki a kockázatelemzés alapján. 
 
 
Képzés, tréning 
A KIR rendszer működése akkor elfogadott és hatékony, ha az 
érintett munkatársak megszerzik a megfelelő tudást, 
tudatosságot, kompetenciát. 
 
Vezetőségi átvizsgálás 
A vállalat vezetésének időnként vizsgálnia kell, hogy az 
irányítási rendszer alkalmas-e a politikából adódó környezeti 
célok elérésére. 

Előnyök 
> az üzemi környezetvédelem rendszerezetté tétele, 
> a környezetvédelemmel kapcsolatos szabályozások 

és előírások betartásának biztosítása, 
> a piaci helyzet javítása: innovatív, környezetbarát 

termékek, szolgáltatások, 
> költségmegtakarítás, 
> a termelés egészének környezetbaráttá tételével a 

hulladékgazdálkodás költségeinek csökkenése, 
> kockázatok csökkentése: váratlan események, 

esetleges bírságok elkerülése, 
> könnyebb párbeszéd a hatóságokkal és a környező 

lakossággal. 
>  
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